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Общие положения

1.1.настоящее Положение определяет порядок организации и финансового обеспечения

питания обуrающихся в образовательном учреждении, права и обязанности r{астников
образовательньIХ отношенИй по организациИ пит€Iния, а также порядок осуществления

KoHTpoJUI за организацией питания обуrающихся.
1.2. Организация питчlния обуrающихся В образовательном rrреждении осуществJuIется в

соответствии с нормативными правовыми tlктilми Российской Федерации и Ивановской

области, федеральными санитарными правилами и нормами, Уставом образовательного

rrреждения и настоящим Положением.

II. Порядок организации питания

2.т. Организация питания обуrающихся осуществляется на базе пищеблока Мкоу
писцовской сш. Питание организуется по договору аутсорсинга. Организатор питzlния -
ИП Агафонов С.Н.

2.2. Приказом директора о бразовательного rIреждения из числа работников
образовательного rIреждения назначается ответственный за организацию питаниjI в

образовательном учреждении.
2.3. Питание детеЙ в образовательноМ rфеждении организуется в дни занятий, а также в

период работы лагеря с дневным пребыванием учаrцихся.
2.4. Организация питаЕия детей и формирование меню осущоствJUIются в соответствии с

требованиями, установленными федера-пьными санитарIIо-эпидемиологическими

правилами и нормами СанПиН 2.з l2.4.з 590-20 кСанитарно-эпидемиолоIические
требования к организации общественного питi}ния населения>> и санитарными прtlвилами

сп2.4.з648-20 кСанитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитаниJI

и обуlения, отдыха и оздоровления детей и молодежи)).

2.5. Питание обуrающихся осуществляется на основании примерного десятидневного

меню, согласованного с руководителем территори€rльного органа Роспотребнадзора.

2.6.Приразработке примерного меню rIитываются: продолжительность пребывания

обучающихся в образовательном rФеждении, возрастная категория, физические нагрузки



обl^rающихся, возможности вариативньпr форм организации питания.
2.7. Примерное меню должно содержать информацию о количественном составе бшод,
энергетической и пищевой ценности, включаJI содержание витаминов и минераJIьньD(
веществ в каждом блюде.

III. Финансовое обеспечение организации питания обучающихся

3.1. Финансовое обеспечение предоставления питания осуществJuIется за счет средств
областного и муниципального бюджетов, направленньIх на социаJIьную поддержку

}чащихся начальной школы, детей из многодетньIх семей и детей-инвалидов.

З.2.Питание детей, не относящихся к льготным категориям (учатциеся 1-4 классов, дети из
многодетньrх семей и дети-инвалиды), осуществляется за счет средств родителей.

IV. Распределение прав и обязанностей участников процесса по организации
питания обучающихся

4. 1 . .Щиректор образовательного }чреждения:

- осуществляет общий контроль за организацией питания в образовательном учреждении;

- обеспечивает принятие локальных Ежтов, предусмотренных настоящим Положением;

- осуществJuIет взаимодействие с организатором питания, участвует в рассмотрении
вопросов, связанных с улучшением качества питания rIащихся;

- назначает из числа работников образовательного учреждения ответственного за
организацию питания в образовательном учреждении;

- обеспечивает рассмотрение вопросов организации питания обl^rающихся на заседаниях

родительских собраний в классах, общешкольного родительского собрания, а также
Управляющего совета.

4.2. Заrrлеститель директора по АХЧ:
- координирует и контролируетдеятельность классных руководителей, работников
пищеблока, поставщиков продуктов питания и организаций, предоставляющих питание в

общеобразовательном учреждении ;

- формирует сводный список обуrающихся для предоставления питания;
- обеспечивает учёт фактической посещаемости обучающимися столовой, охват всех
обучающихся питанием, контролирует ежедневный порядок rIета количества фактически
полученньж обучающимися обедов по классам;
- формирует список и ведет учетдетей из многодетньIх семей;

- ведет бракеражный журнал согласно утвержденной форме;
- контролирует сбор платы, взимаемой с родителей (законньж представителей) за

питание детей в образовательном r{реждении, и ведет соответствующую веДоМоСТЬ

(табель учёта); 't

- координирует работу в образовательном учреждении по формированию культуры
питания;
- осуществJU{етмониторингудовлетворенностикачествомшкольногопитания;
- вноситпредложения по улучшению организации питания.

4.3. Классные руководители образовательного у{реждения:
- ежедневно IIредставляют в школьную столовую заявку для организации питания на



количество обучшощихся на следующий уrебный день;
_ ведуг ежедневный табель учета полуIенньж обуrающимися обедов;

- осуществJUIют в части своей компетенции мониторинг организации школьЕого

питания;
4.4. Родители (законные представители) обуrающихся:

- представJUIют зzUIвление на предоставление льготного питЕtния с приложением

соответствующих подтверждающих док}ментов в случае, если ребенок относится к
категории детей из многодетньIх семей;
- своевременно вносят плату за питание ребенка;
- обязlтотся своевременно сообщать классному руководителю о болезни ребенка или его

временном отсугствии в общеобразовательном }чреждении для снятия его с питанияна
.rЪрrод его фактического отсутствия, а также предупреждать медицинского работника и

классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты

питания;
_ ведут разъяснительную работу со своими детьми rrо привитию им навыков

здорового образа жизни и правильного питания;
- вправе вносить предложения по улучшению организации питания обучающихся

лично;
- вправе знакомиться С примерным и ежедневным меню, расчетами средств на

организацию питания обуrающихся.

V. Порядок осуществления контроля за организацией питания обучающихся

5.1. Щля осуществления контроля за организацией питания обуrающихся в школе

Управляющий совет создает комиссию из членов Совета;

5.2.Комиссия выполняет следующие функции:
- проверяет качество, объем и выход приготовленньIх блюд, их соответствие

утвержденному меню;
- следит за соблюдением санитарньж норм и правил, ведением журналаучета сроков

хранения и реЕtлизацией скоропортящихся продуктов;
- контролирует соблюдение порядка учёта посощаемости обуrаrощимися столовой;

- формируетпредложенияпо улrIшению организациипитанияшкольников.
5.3. Комиссия не реже одного раза в месяц осуществляет проверки организации питания

обуrающихся.
5.4. Требования комиссии по устранению нарушений в организации питания

обуrающихся являются обязательными дJU{ исполнения директором и работниками
образовательного учреждения.
5. 5. Вопросы организации IIитания обуrающихся рассматриваются:
- не реже 1 раза в год на заседаЕии Управляющего совета;

- нереже 1 разав год наобщешкольномродительском собрании.

VI. Заключительные положения

6.1. В цеJUIх совершенствования организации питания обуrающихся обрзовательное

rrреждение:- организуетинформаuионЕо-просветительскуюработупоповышениюуровня
культуры питания школьников в pulN{Kax учебной деятельности (в предметном содержании

уrебньтх курсов) и внеучебньж мероприятий1'
- изуIает режиМ и рацион питания учащихся в домашних условиях, потребности и

возможности родителей в решении вопросов улучшения IIитания школьников с уrётом



режима функционировtшия общеобразовательного учреждеЕия, пропускной способности
школьной столовой, оборулования пищеблока;
- оргаЕизует систематическую работу с родитеJuIми, проводит беседы, лектории и
другие мероприятия, посвящённые вопросап4 роли питания в формировании здоровья
человека, обеспечения ежедневного сбатrансированного питания, рtввития купьтуры
питания, привлекает родителей к работе с детьми по организации досуга и пропаганде
здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;
- проводитмониторингорганизациипитания.
6.2.Интенсивность и эффективность работы ответственного за организацию питания
обуlаrощихся, кJIассньж руководителей по организации питания школьников

учитываются при стимулировании и премировfшии.


